
MAKÁME PRO vrbno.

POLITICKÉ REKLAMNÍ SDĚLENÍ,             Zadavatel: ANO 2011
Souvisí s: Volbami do zastupitelstev obcí 2026, Více informací: 

volte číslo



kandidáti hnutí ano
komunální volby 2026

Naše hlavní priority

Petr Kopínec Ing. Pavla Müllerová Martin Pleva

56 let, Starosta 56 let, Ředitelka příspěvkové
organizace

46 let, Podnikatel

1. Důstojný život pro naše seniory

Aktivně jednáme s investorem o stavbě nového Domova pro seniory bez zadlužení města. V prostorách toho 
současného zřídíme denní stacionář pro seniory, který ulehčí pečujícím rodinám.

Jsme kandidáti, kteří tady žijí, pracují, vychovávají děti a mají místní znalost. Chceme i nadále vést 
Vrbno s čistým štítem, zdravým rozumem a otevřenýma dveřmi pro každého z vás. Naším cílem je 
dotáhnout rozjeté projekty a pokračovat v rozvoji města tak, aby bylo Vrbno bezpečný, moderní
a přívětivý domov pro všechny generace i místo, kde se líbí našim návštěvníkům.

2. Zvýšení protipovodňové ochrany a obnova rybníků

Zaměříme se na systematická protipovodňová opatření v úzké součinnosti se správci toků, se kterými inten-
zivně spolupracujeme. Připravujeme dokumentaci na obnovu a vybudování dvou rybníků pro zadržení vody 
v krajině, jednoho pro letní koupání a relaxaci a druhého pro sportovní rybolov.

3. Podpora kultury, spolků a sportu

Udržíme tradiční městské akce (Vrbno se baví, Setkání seniorů a další) a zachováme stabilní finanční podpo-
ru místních spolků i jimi pořádaných akcí (např. Lesní slavnosti Lapků z Drakova). Sportovcům garantujeme 
stávající vysokou úroveň podpory (letos 2,5 mil. Kč) i péči o sportoviště.
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(13) Markéta Kamenská
52 let, OSVČ

(16) Zdeněk Holub
50 let, Instalatér

(14) Josef Dostál
44 let, Strojník

(17) Lubomír Čudovský
41 let, OSVČ

(15) Lukáš Sivulka
25 let, Vedoucí prodeje vozidel

51 let, Obchodní zástupce 45 let, Obchodní ředitel 35 let, Zdravotnický záchranář

46 let, OSVČ 52 let, Ředitelka MŠ 39 let, Vedoucí servisu

Robert Sivulka Pavel Kamenský Ladislav Jelínek, DiS

Maik Stuchlík Pavlína Lesniaková Michal Kašák

4 5 6

7 8 9

58 let, Řidič 53 let, Ředitelka Domova pro seniory 46 let, Podnikatel

Ladislav Jelínek Simona Adamová, DiS Ivo Klíč
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Budeme vytvářet vstřícné podmínky (nabídka městských bytů, prostor či stimulů) pro příchod a udržení nových 
lékařů ve Vrbně.

▪ Dostupná lékařská péče pro všechny:

Po opravě domu Hřbitovní 8 (7 nových bytů) budeme dál rozvíjet městský bytový fond pro mladé lidi, rodiny
i seniory. Na ulici Žižkova dokončíme 32 parcel pro výstavbu rodinných domů.

▪ Dostupné městské bydlení a stavební parcely:

Budeme aktivně hledat vhodné městské parcely, které nabídneme našim občanům k pronájmu pro zahrádkářské účely.
▪ Nové zahrádky pro občany:

Ve spolupráci s krajem budeme aktivně vyhledávat investory a vytvářet nová pracovní místa, aby mladí lidé 
nemuseli odcházet.

▪ Vytváření pracovních příležitostí:

Spolupracujeme s investorem na obnově areálu skláren, kde prosazujeme vybudování víceúčelové sportovní haly 
s kluzištěm.

▪ Revitalizace bývalých skláren:

Po povodních dál pokračujeme v opravách. Zaměříme se na potřebné stavby i rozšiřování sportovních a volno-
časových aktivit v těchto částech.

▪ Investice v místních částech:

Budeme pokračovat v opravách místních komunikací a budovat nová parkovací stání.
▪ Nová parkoviště a oprava komunikací:

Dokumentaci máme kompletně hotovou. Stavbu zahájíme okamžitě po vyhlášení vhodného dotačního titulu.
▪ Výstavba nového centra města:

Zprovoznili jsme Lišákovu herničku a budeme pokračovat v modernizaci a investicích do školských zařízení.
▪ Investice do školství a rodin:

Dokončíme BMX areál, skillpark u skateparku a podali jsme žádost o dotaci na stoupací trail pro cyklisty
na Vysoké hoře, který bude zároveň sloužit jako stezka s výhledem na Vrbno a jeho okolí. Nadále budeme 
revitalizovat sportoviště.

▪ Rozvoj sportovní infrastruktury:

Půlmilionová podpora obyvatel a podnikatelů. Budeme dál podporovat nákupy u vrbenských obchodníků a živnostníků.
▪ Pokračování projektu Corrency:

Po vybudování nového venkovního kolumbária (72 míst) vybudujeme další místa a budeme dál citlivě zvelebovat 
areál hřbitova.

▪ Důstojné vzpomínkové místo:

Zřídili jsme 3 nové interaktivní kiosky pro snadný přístup k informacím a budeme pokračovat v další modernizaci 
služeb pro občany.

▪ Transparentní a přístupné město:

I nadále budeme aktivně získávat evropské, národní a krajské dotační prostředky. Stávajícímu vedení se podařilo 
v tomto období získat dotace v částce 111 579 953 Kč.

▪ Maximální využití dotací:

Připravíme nový strategický plán rozvoje města, který naváže na dosavadní zkušenosti a bude pružně reagovat 
na potřeby Vrbna.

▪ Strategický plán města:

Budeme rozvíjet spolehlivou přeshraniční spolupráci a společné projekty s partnerskými městy Turany (SK) a 
Głogówek (PL).

▪ Partnerská města:

Co jsme udělali a v čem
pokračujeme:


